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Nr. 1437A/ 03.11.2025 

PROCEDURĂ DE SELECȚIE 

privind selectarea cadrelor didactice care vor participa la Proiectul de mobilitate 

de scurtă durată în domeniul Educația Adulților (KA122-ADU)- „Călător prin 

Europa”, finanţat prin Programul Erasmus Plus, Acțiunea Cheie 1, Proiect de 

finanțare nr.  2025-1-RO01-KA122-ADU000342488 implementat  în perioada 

15.10.2025 - 14.04.2027 

 

I. Obiectivul proiectului (conform cererii de finanțare) propuse în perioada 

acreditării (2025- 2027) 

Dezvoltarea competențelor digitale pentru un număr de 9 cadre didactice, din arii 

curriculare diferite, prin participarea la cursuri de formare de specialitate, pe parcursul 

implementării proiectului. 

Cunoașterea beneficiilor cetățeniei active și a vieții democratice prin implementarea 

unui program de formare și prevenție la elevii ADS. 

Formarea de comportamente prietenoase față de mediul înconjurător. 

 

 

II. Locuri disponibile :  

• 9 persoane - personal didactic (orice arie curriculară), care vor participa la  cursuri de 

formare în domeniu. 

Total : 9 locuri, 3 fluxuri , a câte 6 zile pentru fiecare activitate de formare.  Trei cadre 

didactice pentru cursuri de  dezvoltare a competențelor digitale, trei cadre pentru cursuri 

privind instruirea recunoașterii semenlor abuzurilor și aplicării tehnicilor de mediere și 

soluționare a conflictelor, trei cadre pentru  activități de  formare transnaționale care urmăresc 

îmbunătățirea comportamentelor față de mediul înconjurător. 

https://www.erasmusplus.ro/library/Adulti/2025/F-FP02-11_Rezultate%20selectie%20candidaturi_KA122-ADU.pdf
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III. Criterii de selecție: 

▪ Dorință de implicare în activitățile cursului, demonstrată prin scrisoarea de intenție;  

▪ Competențe lingvistice în limba engleză- nivel minim A2; 

▪ Disponibilitate pentru deplasare în străinătate și participare activă pe toată durata 

mobilității;  

▪ Capacitatea de diseminare și valorizare a experiențelor dobândite în cadrul altor 

proiecte; 

▪ Prioritizare a cadrelor didactice care nu au mai beneficiat de finanțare Erasmus+ 

pentru mobilități în anul școlar 2024-2025; 

▪ Experiență anterioară în participarea la activități internaționale sau proiecte 

educaționale; 

Punctaj maxim: 100 de puncte. 

 

IV. Dosarul de candidatură 

Dosarul de candidatură va fi întocmit și va fi trimis în format electronic, arhivat, la adresa 

de mail  până la data de 8 ianuarie și va conține 

următoarele documente, numerotate, în ordinea de mai jos: 

1. Formular de înscriere completat (Anexa 1+2); 

2. Copie C.I. ; 

3. CV Europass, în limba română, semnat și datat, maxim 2 pagini (se vor trece în CV-ul 

Europass doar informații care au legătură strict cu criteriile de selecție din acest 

proiect); 

4. Scrisoare de intenție în limba engleză, semnată de candidat/ă, maxim 1 pagină; 

5. Anexa 3 cu documente justificative, conform informațiilor declarate în CV-ul Europass 

(certificări lingvistice, digitale, orice dovadă care atestă participarea la activități 

internaționale și/sau proiecte educaționale cu finanțare. (Se vor introduce toate 

documentele de la acest punct într-un singur document, cu denumirea Anexa3. Anexa 

1 și Anexa 2 sunt anexate prezentei proceduri.); 
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6. Plan de diseminare al informațiilor dobândite/competențelor achiziționate prin 

participarea la acest proiect( maxim 1 pagină). 

Observație! Nu trimiteți alte documente care nu au fost solicitate!  

V. Etapele procesului de selecție 

1) Transmiterea dosarelor – cadrele didactice interesate vor trimite dosarele de 

candidatură la adresa de gmail până la data de 8 

Ianuarie, ora 16.00. 

Dosarele vor fi arhivate într-un folder. Arhiva candidatului va avea denumirea 

candidatului sub forma Nume și Prenume_Curs de formare_ Educatia Adultilor (nu 

denumiți folosind diacritice!).  

Exemplu:  IonescuMarcel_Curs de formare_Educatia Adultilor. 

2) Evaluarea dosarelor va fi realizată de o comisie de selecție formată din membrii 

echipei de proiect care nu candidează la concursul de selecție. 

Dosarele care conțin informații incomplete, nesemnate, nedatate sau lipsă vor fi 

declarate ineligibile și automat nu vor intra în procesul de selecție. 

3) Afișarea rezultatelor 

Rezultatele finale vor fi publicate pe site-ul instituției până la data de 11 ianuarie, ora 

16.00. 

În cazul candidaturilor cu punctaje egale, departajarea acestora se va face în ordinea 

următoarelor criterii: 

▪ candidatul/candidata nu a mai participat la activități de mobilitate în anul școlar 

precedent; 

▪ candidatul este titularul instituției.  
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VI. Criterii de eligibilitate 

La selecția pentru participarea la activitățile de mobilitate sunt eligibili să participe 

următoarele categorii de personal: 

- toate cadrele didactice titulare sau suplinitoare, cu cel puțin 0.5 normă de 

predare în Școala Gimnazială „Tudor Vladimirescu”, din orice arie curriculară. 

Vor fi respinse candidaturile care: 

• Nu respectă termenul limită de depunere (oră și dată); 

• Dosarul este incomplet; 

• Nu ating punctajul minim de 50 de puncte din totalul de 100 puncte. 

VI. Evitarea  conflictului de interese 

Dacă un membru al echipei de proiect participă la procesul de selecție, acesta va fi 

înlocuit în cadrul procesului de selecție cu un alt cadru didactic, care nu participă la 

competiție, pentru a asigura transparența și corectitudinea procesului de evaluare. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



https://v3.camscanner.com/user/download
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